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Alternant en « data mining » et « management de la qualité des 
données » H/F 

 
Le CNAM Auvergne-Rhône-Alpes est aujourd’hui à la recherche d’un(e) alternant(e) pour intégrer 
notre service Système d’information au sein de notre siège à Lyon, sous le pilotage du Responsable 
SI. 
 
Les principales missions 
 
Vous êtes chargé(e) de l’étude et de la mise en place (installation, intégration, validation …) de 
solutions logicielles et de process permettant l’extraction de connaissances à partir de données (data 
mining) ainsi que le maintien de la pérennité de ces données à travers le temps (management de la 
qualité des données).  

Le CNAM AuRA a fortement accéléré sa transformation digitale. Pour accompagner ce 
développement le système d’information se doit de proposer des solutions logicielles, hardware ainsi 
que des process en adéquation avec les besoins métiers de l’entreprise. 

Dans ce cadre, vous travaillerez en étroite collaboration avec le Directeur du SI afin de définir les 
aspects fonctionnels, organisationnels et techniques des deux projets suivants :  

 Management de la qualité des données - Identifier, mettre en place et/ou optimiser des 
outils et des process afin de garantir la complétude, la précision, la conformité et la 
disponibilité des données gérées au sein du CNAM Auvergne-Rhône-Alpes.  

 Extraction de connaissances à partir de données (data mining) - Identifier, mettre en place 
et/ou optimiser des outils et des process afin d’extraire des connaissances à partir de 
grandes quantités de données. L’étude de ces données permettront d’optimiser et 
consolider les prises de décisions commerciales ainsi qu’opérationnelles (métier). Ce projet 
est fortement lié au premier projet décrit ci-dessus. 

 

Vous serez intégré à l’ensemble des activités accompagnant les deux projets décrits précédemment. 

 
Les missions c’est important, l’équipe et l’environnement de travail aussi ! 
Nous sommes une équipe à taille humaine. Nous comptons actuellement une trentaine de 
collaborateurs sur notre site de Lyon. Nous avons à cœur nos valeurs qui sont l’inclusion, la 
promotion sociale, et l’innovation. Nous tâchons de les faire vivre au sein de notre établissement 
tant pour les salariés que pour les étudiants. 
 
 
Profil 
 
Vous êtes étudiant(e) d’un niveau Bac+4/5.  

Vous maitrisez les concepts liés au management de la qualité de données ainsi que l’extraction 
de connaissances à partir de ces dernières. 

Vous avez les capacités d’analyse de problèmes et êtes force de proposition.  
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De plus, vous avez les qualités relationnelles nécessaires pour échanger en équipe, un sens de 
l’adaptation aux nouvelles technologies et méthodologies et une réelle appétence à la 
compréhension des problématiques d’une entreprise. 

Vous aussi êtes doté(e) d’une capacité à analyser rapidement les demandes et à proposer des 
solutions pertinentes, vous êtes autonome, bienveillant(e), possédez l’esprit d’équipe, le sens 
de l’accueil et du service client. 

 
Ce job est fait pour vous ! 
 
Dans le cadre de notre politique diversité et égalité, toutes nos offres de poste sont ouvertes aux 
personnes en situation de handicap. 
 
Avantages :  

- 13ième mois, 
- Tickets restaurants (prise en charge à 60% employeur), 
- Participation transports en commun (50% employeur), 
- Mutuelle (90% employeur) + Prévoyance (100% employeur), 
- Accord de télétravail jusqu’à 2 jours par semaine sur la base du volontariat. 

 
Localisation : Lyon 7ème, Métro Jean Jaurès 
 


